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Код Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности. Профессиональные стандарты

07 АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ И ОФИСНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

07.003 СПЕЦИАЛИСТ ПО УПРАВЛЕНИЮ ПЕРСОНАЛОМ

Основной Типы задач профессиональной деятельности

+ организационно-управленческий





- - - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Курс 5

Семестр 9

-
Счита
ть в

плане
Индекс Наименование

Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов в

з.е.
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР Конс СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 213 213 7668 7668 1469 5173 1026 618 24 70 44 15 627 108 30 72 64 17 738 189 27 72 78 31 683 108 28 80 100 33 660 135 27 72 90 33 669 108 22 52 76 25 495 144 22 58 86 27 549 72 25 82 98 31 581 108 8 18 36 9 171 54

Обязательная часть 134 134 4824 4824 860 3298 666 250 24 70 44 15 627 108 30 72 64 17 738 189 27 72 78 31 683 108 16 48 60 18 342 108 19 56 70 23 454 81 12 24 40 14 282 72 6 16 20 8 172

+ Б1.О.01 История России 2 1 5 5 36 180 180 86 58 36 2 28 14 2 28 3 20 20 2 30 36

+ Б1.О.02 Философия 2 3 3 36 108 108 6 66 36 3 6 66 36

+ Б1.О.03 Иностранный язык 12 9 9 36 324 324 45 207 72 4 14 5 89 36 5 20 6 118 36

+ Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 1 3 3 36 108 108 6 102 3 6 102

+ Б1.О.05 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 6 66 2 6 66

+ Б1.О.06 Основы российской государственности 1 2 2 36 72 72 17 55 2 6 8 3 55

+ Б1.О.07 Русский язык и культура речи 1 2 2 36 72 72 6 66 2 6 66

+ Б1.О.08 Право 2 3 3 36 108 108 6 75 27 3 6 75 27

+ Б1.О.09 Межкультурные коммуникации 1 2 2 36 72 72 6 66 2 6 66

+ Б1.О.10

Организация добровольческой (волонтёрской)
деятельности и взаимодействие с социально
ориентированными некоммерческими
организациями

2 2 2 36 72 72 6 66 2 6 66

+ Б1.О.11
Основы самоорганизации и саморазвития
личности

2 2 2 36 72 72 6 66 2 6 66

+ Б1.О.12
Основы противодействия экстремизму,
терроризму и антикоррупционная политика
Российской Федерации

3 3 3 36 108 108 6 75 27 3 6 75 27

+ Б1.О.13
Финансовая грамотность и финансовая
культура

1 3 3 36 108 108 6 66 36 3 6 66 36

+ Б1.О.14 Управление проектами 2 3 3 36 108 108 6 75 27 3 6 75 27

+ Б1.О.15
Организация предпринимательской
деятельности

7 3 3 36 108 108 22 86 3 8 10 4 86

+ Б1.О.16 Математика 1 4 4 36 144 144 19 89 36 4 6 8 5 89 36

+ Б1.О.17 Основы математической обработки информации 2 4 4 36 144 144 25 92 27 4 8 12 5 92 27

+ Б1.О.18
Современные информационно-
коммуникационные технологии

2 2 2 36 72 72 6 66 2 6 66

+ Б1.О.19 Основы алгоритмизации и программирования 3 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.О.20
Информационные системы и технологии в
управлении персоналом

3 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.О.21 Введение в системы искусственного интеллекта 7 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.О.22 Экологическая экономика 5 3 3 36 108 108 22 86 3 8 10 4 86

+ Б1.О.23
Инклюзивная корпоративная культура
организации

5 2 2 36 72 72 21 51 2 8 10 3 51

+ Б1.О.24 Статистика 3 5 5 36 180 180 42 111 27 5 18 18 6 111 27

+ Б1.О.25 Экономическая теория 3 4 4 36 144 144 23 94 27 10 4 8 10 5 94 27

+ Б1.О.26 Теория организации 4 3 5 5 36 180 180 42 111 27 20 2 8 10 3 51 3 8 10 3 60 27

+ Б1.О.27 Социология управления 3 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.О.28 Психология управления 4 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.О.29 Основы управления персоналом 3 2 3 7 7 36 252 252 47 178 27 40 3 8 12 4 84 4 8 10 5 94 27

+ Б1.О.30 Управление человеческими ресурсами 4 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.О.31 Управление человеческим капиталом 5 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.О.32
Основы стратегического управления
персоналом

5 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.О.33 HR-аналитика 6 3 3 36 108 108 19 53 36 10 3 6 10 3 53 36

+ Б1.О.34 Государственная политика в сфере труда 4 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.О.35 Современные теории управления персоналом 6 3 3 36 108 108 20 88 10 3 6 10 4 88

+ Б1.О.36 Кадровая безопасность организации 5 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.О.37
Правовое регулирование профессиональной
деятельности

4 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.О.38 Трудовое право 5 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.О.39 Международное трудовое право 6 3 3 36 108 108 20 88 10 3 6 10 4 88

+ Б1.О.40
Требования охраны труда и управление
профессиональными рисками

6 3 3 36 108 108 19 53 36 10 3 6 10 3 53 36

+ Б1.О.41
Документационное обеспечение в управлении
персоналом

4 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.О.42 Организация и нормирование труда персонала 5 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 79 79 2844 2844 609 1875 360 368 12 32 40 15 318 27 8 16 20 10 215 27 10 28 36 11 213 72 16 42 66 19 377 72 25 82 98 31 581 108 8 18 36 9 171 54

+ Б1.В.01 Маркетинг персонала 7 7 7 7 36 252 252 62 154 36 54 7 18 36 8 154 36

+ Б1.В.02 HR-брендинг 9 3 3 36 108 108 21 60 27 12 3 6 12 3 60 27

+ Б1.В.03 Кадровая политика и кадровое планирование 5 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.В.04 Корпоративная социальная политика 8 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.В.05 HR-менеджмент 5 5 5 5 36 180 180 24 129 27 28 5 8 10 6 129 27

+ Б1.В.06 Кадровый консалтинг 8 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.В.07
Информационное обеспечение системы
управления персоналом

4 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.В.08 Анализ рынка труда 4 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.В.09 Рекрутмент 8 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.В.10
Техники интервьюирования при подборе
персонала

8 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.В.11 Аутсорсинг и аутстафинг персонала 8 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.В.12
Основы управления организацией
(предприятием)

4 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.В.13
Экономика организации и формирование
кадрового ресурса

6 6 5 5 36 180 180 37 107 36 34 5 16 16 5 107 36

+ Б1.В.14
Бюджетирование в сфере управления
персоналом

8 8 6 6 36 216 216 43 146 27 36 6 18 18 7 146 27

+ Б1.В.15 Экономика и социология труда 4 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.В.16 Оплата труда персонала 7 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.В.17
Мотивация трудовой деятельности и системы
оплаты труда

7 3 3 36 108 108 22 86 10 3 8 10 4 86

+ Б1.В.18
Психология трудовой деятельности и социально
-трудовых отношений

6 2 2 36 72 72 19 53 10 2 6 10 3 53

+ Б1.В.19 Аудит и контроллинг персонала 9 3 3 36 108 108 21 60 27 12 3 6 12 3 60 27

+ Б1.В.20 Оценка и аттестация персонала 8 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.В.21 Эффективность труда персонала 6 3 3 36 108 108 19 53 36 10 3 6 10 3 53 36

+ Б1.В.22 Управление развитием персонала 8 3 3 36 108 108 21 60 27 10 3 8 10 3 60 27

+ Б1.В.23
Профессиональные объединения в области
управления персоналом

8 2 2 36 72 72 21 51 10 2 8 10 3 51

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 9 2 2 72 72 21 51 12 2 6 12 3 51

+ Б1.В.ДВ.01.01 Кадровый учет 9 2 2 36 72 72 21 51 12 2 6 12 3 51

- Б1.В.ДВ.01.02
Правовое и документационное обеспечение
системы управления персоналом

9 2 2 36 72 72 21 51 12 2 6 12 3 51

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 7 3 3 108 108 21 51 36 10 3 8 10 3 51 36

+ Б1.В.ДВ.02.01
Основы стандартизации и сертификации
персонала

7 3 3 36 108 108 21 51 36 10 3 8 10 3 51 36

- Б1.В.ДВ.02.02
Профессиональные стандарты в управлении
персоналом

7 3 3 36 108 108 21 51 36 10 3 8 10 3 51 36

Блок 2.Практика 18 18 648 648 10 638 638 3 2 106 3 2 106 12 6 426

Обязательная часть 12 12 432 432 6 426 426 3 2 106 3 2 106 6 2 214

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (Ознакомительная практика) 4 3 3 36 108 108 2 106 106 3 2 106



- - - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
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Семестр 1 Семестр 2
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Семестр 5 Семестр 6

Курс 4
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Семестр 9

-
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Зачет с

оц.
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Экспер
тное
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Часов в

з.е.
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР Конс СР
Конт
роль

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика (Технологическая
(проектно-технологическая) практика)

6 3 3 36 108 108 2 106 106 3 2 106

+ Б2.О.03(Пд)
Производственная практика (Преддипломная
практика (обязательная часть))

9 6 6 36 216 216 2 214 214 6 2 214

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 4 212 212 6 4 212

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика (Практика по
получению профессиональных умений и опыта
профессиональной деятельности)

9 3 3 36 108 108 2 106 106 3 2 106

+ Б2.В.02(Пд)
Производственная практика (Преддипломная
практика (часть, формируемая участниками
образовательных отношений))

9 3 3 36 108 108 2 106 106 3 2 106

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 2 322 9 2 322

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

9 9 36 324 324 2 322 9 2 322

ФТД.Факультативные дисциплины 9 9 324 324 104 220 2 8 10 3 51 3 10 18 80 2 16 16 2 38 2 8 10 3 51

+ ФТД.01 Основы военной подготовки 5 3 3 36 108 108 28 80 3 10 18 80

+ ФТД.02 История религий России 3 2 2 36 72 72 21 51 2 8 10 3 51

+ ФТД.03 Основы демографии 6 2 2 36 72 72 34 38 2 16 16 2 38

+ ФТД.04
Менеджмент качества и бережливого
производства

7 2 2 36 72 72 21 51 2 8 10 3 51
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