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ПРОГРАММА ВСТУПИТЕЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ 
Наименование вступительного испытания: 
Экономика 
Направление подготовки: 
38.04.01 Экономика 
Образовательные программы: 
«Финансовый менеджмент» 
«Международный бизнес (международная программа)» 
Форма проведения вступительного испытания: 
Тестирование (письменно) на русском языке 
Аннотация: 
Программа вступительного испытания включает перечень тем по дисциплинам базовой и 
вариативной частей профессионального цикла учебного плана по направлению подготовки 
38.03.01 Экономика. 
Дисциплины, включенные в программу вступительного испытания: 
1) «Финансовая грамотность и финансовая культура»; 
2) «Корпоративные финансы»; 
3) «Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности». 
Содержание программы вступительного испытания (перечень тем (вопросов): 
Раздел 1. «Финансовая грамотность и финансовая культура»  
1. Личный финансовый план: цели, этапы составления, горизонты планирования. 
2. Денежные доходы и расходы домохозяйства: структура, источники, классификация. 
3. Личный бюджет: дефицит, профицит, баланс. Методы ведения учета. 
4. Банковские вклады: виды, условия, процентные ставки, капитализация процентов. 
5. Система страхования вкладов: принципы работы, страховое возмещение, лимиты. 
6. Банковские карты: дебетовые и кредитные, условия обслуживания, кешбэк, 
безопасность использования. 
7. Потребительское кредитование: виды кредитов, полная стоимость кредита, 
эффективная процентная ставка. 
8. Ипотечное кредитование: особенности, первоначальный взнос, аннуитетные и 
дифференцированные платежи. 
9. Кредитная история: формирование, значение, способы улучшения. 
10. Инвестиции: цели, риски и доходность. Основные виды инвестиционных активов. 
11. Фондовый рынок: акции, облигации, векселя. 
12. Паевые инвестиционные фонды и доверительное управление: принципы работы, 
преимущества и недостатки. 
13. Индивидуальный инвестиционный счет: типы вычетов, возможности, ограничения. 
14. Страхование: принципы работы. Обязательное и добровольное страхование. 
15. Налогообложение физических лиц в РФ: НДФЛ, налоговые вычеты. 
16. Финансовое мошенничество: виды, признаки и способы защиты. 
17. Личная финансовая безопасность: защита персональных данных, безопасные покупки в 
интернете, использование антивирусов. 
18. Пенсионное обеспечение в РФ: структура пенсионной системы, виды пенсий, 
формирование пенсионных прав. 
19. Негосударственное пенсионное обеспечение: программы, преимущества, выбор фонда. 
20. Защита прав потребителей финансовых услуг: финансовый омбудсмен, обращение в ЦБ 
РФ, Роспотребнадзор. 
Раздел 2.  «Корпоративные финансы»   
1. Сущность, цели и функции корпоративных финансов. Финансовый механизм 
предприятия. 



2. Финансовая структура капитала: собственный и заемный капитал, их состав и 
стоимость. 
3. Цена и средневзвешенная стоимость капитала: понятие, методы расчета, применение. 
4. Теории структуры капитала: традиционный подход, теории Модильяни–Миллера, 
компромиссные модели. 
5. Эффект финансового рычага: понятие, расчет, взаимосвязь с финансовым риском. 
6. Управление внеоборотными активами: основные средства, нематериальные активы, 
амортизационная политика. 
7. Управление оборотным капиталом: состав, структура, политика управления запасами. 
8. Управление дебиторской задолженностью: кредитная политика, факторинг, резервы по 
сомнительным долгам. 
9. Управление денежными средствами и их эквивалентами. Модели Баумоля и Миллера–
Орра. 
10. Инвестиционная деятельность предприятия: понятие, виды инвестиций, 
инвестиционный цикл. 
11. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов: NPV, IRR, PI, DPP 
(достоинства и недостатки). 
12. Учет факторов риска и неопределенности при оценке инвестиций. Анализ 
чувствительности. 
13. Формирование финансовых результатов: выручка, себестоимость, валовая прибыль, 
прибыль от продаж, чистая прибыль. 
14. Операционный рычаг: понятие, сила воздействия, эффект. 
15. Дивидендная политика корпорации: теории, виды дивидендных выплат. 
16. Финансовое планирование и прогнозирование: бюджетирование, мастер-бюджет, 
прогнозная отчетность. 
17. Источники финансирования бизнеса: внутренние и внешние, их сравнительная 
характеристика. 
18. Финансовые риски корпорации: классификация, методы управления. 
19. Стоимость бизнеса: подходы и методы оценки. 
20. Корпоративное управление и финансовая отчетность: роль стандартов в принятии 
финансовых решений. 
Раздел 3.  «Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности» 
1. Предмет, содержание и задачи комплексного экономического анализа. Виды анализа. 
2. Методология и методика экономического анализа: система показателей, способы 
обработки информации. 
3. Методы факторного анализа: детерминированный и стохастический анализ. 
4. Анализ производства и продаж продукции: оценка динамики, выполнения плана, 
ассортимента, структуры и качества продукции. 
5. Анализ использования основных средств: показатели движения, состояния и 
эффективности использования. 
6. Анализ использования материальных ресурсов: материалоемкость, материалоотдача, 
анализ влияния на себестоимость продукции. 
7. Анализ использования трудовых ресурсов: показатели производительности труда, 
трудоемкости, анализ фонда заработной платы. 
8. Анализ себестоимости продукции (работ, услуг): общая сумма затрат, затраты на рубль 
продукции, факторный анализ себестоимости. 
9. Анализ финансовых результатов: анализ состава и динамики прибыли, факторный 
анализ прибыли от продаж, показатели рентабельности. 
10. Анализ финансового состояния предприятия: анализ ликвидности баланса, 
платежеспособности, финансовой устойчивости и деловой активности. Диагностика 
вероятности банкротства. 
Список рекомендуемой для подготовки литературы: 
Раздел 1. «Финансовая грамотность и финансовая культура» 



1. Тарасова А. Сам себе финансист: Как тратить с умом и копить правильно - Альпина 
Паблишер; Москва; 2018 - ISBN 978-5-9614-5072-9 Текст: электронный - 
https://litfond.net/b/171443?ysclid=mm4k3iptgi822804290 
2. Информационный портал «Библиотека по финансовой грамотности» -Учебник - Разработан 
экономическим факультетом МГУ имени М.В. Ломоносова 
Ссылка на страницу: https://xn--80apaohbc3aw9e.xn--p1ai/guide/   
3. Лавров В. С. Основы финансовой грамотности для начинающих предпринимателей. 
Мышление на миллион долларов - серия: Финансовый интеллект. - Текст: электронный - 
https://author.today/reader/135759/1089116   
Раздел 2. «Корпоративные финансы»  
1. Сизов В. В. Корпоративные финансы: учебное пособие в 2-х частях / В. В. Сизов; Томский 
государственный педагогический университет. – Томск: Издательство ТГПУ, 2018 – 408 с. - 
Текст: электронный -  https://fulltext.tspu.ru/OA/m2018-42.pdf   
2. Савченко Н. Л. Электронные финансы - учебное электронное текстовое издание - Научный 
редактор: доц., канд. экон. наук Ю.В. Леонтьева - Текст: электронный -  
https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/54236/1/savchenko_nl_2017.pdf?ysclid=mm4l4mktwo814304056  
3. Ковалев В. В. Корпоративные финансы и учет – учебное пособие - издание третье, 
переработанное и дополненное - электронная версия книги: 
https://djvu.online/file/tpKA1meYNOVFP?ysclid=mm4l8pw5b389638856  
Раздел 3. «Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности»  
1. Гиляровская Л. Т. Комплексный анализ хозяйственной деятельности: учебник и практикум 
для вузов - электронная версия книги: https://djvu.online/file/YPC4y68tPtieC  
2. Сосненко Л. С., Е. Н. Свиридова Е. Н., Кивелиус И. Н. Комплексный анализ хозяйственной 
деятельности: краткий курс - электронная версия книги: 
https://djvu.online/file/LebTMwGYMUCI3  
3. Черкасова И. О. Анализ хозяйственной деятельности. СПб.: Издательский Дом «Нева» - 
электронная версия книги: https://djvu.online/file/hg7W2yM3TB2IW  
Критерии оценивания вступительного испытания: 
Тест представляет собой набор вопросов в виде тестов – закрытого типа (всего 50) по трем 
дисциплинам. 
Тестовые задания выполняются самостоятельно 
 
Тестовые задания разделены на 3 раздела: 
Раздел 1. Дисциплина «Финансовая грамотность и финансовая культура»  
Количество тестовых вопросов – 20, в том числе: - закрытые тестовые задания – 20. 
Раздел 2. Дисциплина «Корпоративные финансы  »  
Количество тестовых вопросов – 20, в том числе: - закрытые тестовые задания – 20 
Раздел 3. Дисциплина «Комплексный экономический анализ хозяйственной 
деятельности»  
Количество тестовых вопросов – 10, в том числе: - закрытые тестовые задания – 10  
 
Вступительное испытание оценивается по 100 (стобалльной) шкале. 
Максимальное количество баллов – 100 
За каждое правильно выполненное тестовое задание присваивается 2 балла. 
Не оцениваются: 
- выполненные задания после окончания времени выполнения тестового задания; 
Не присваиваются баллы за тестовое задание: 
-  если в тестовом задании отмечены все варианты ответа как верные. 
Примерный вариант вступительного испытания: 
1. Какой из нижеприведённых вариантов наиболее полно отражает сущность личного 
финансового плана как инструмента долгосрочного управления личными финансами? 
А. Отчет о движении денежных средств за прошедший период. 
Б. Прогноз доходов и расходов, стратегия достижения финансовых целей. 

https://litfond.net/b/171443?ysclid=mm4k3iptgi822804290
https://%D0%BC%D0%BE%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B.%D1%80%D1%84/guide/
https://author.today/reader/135759/1089116
https://fulltext.tspu.ru/OA/m2018-42.pdf
https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/54236/1/savchenko_nl_2017.pdf?ysclid=mm4l4mktwo814304056
https://djvu.online/file/tpKA1meYNOVFP?ysclid=mm4l8pw5b389638856
https://djvu.online/file/YPC4y68tPtieC
https://djvu.online/file/LebTMwGYMUCI3
https://djvu.online/file/hg7W2yM3TB2IW


В. Перечень всех активов и пассивов на текущую дату. 
2. Если инфляция составляет 10% в год, а банковский вклад приносит 8% годовых, 
что происходит с покупательной способностью сбережений? 
А. Остается неизменной. 
Б. Увеличивается. 
В. Снижается. 
3. Что является примером диверсификации инвестиций? 
А. Покупка акций только одной, самой надежной компании. 
Б. Размещение сбережений на единственном банковском вкладе с максимальной ставкой. 
В. Распределение капитала между акциями разных отраслей, облигациями и золотом. 
4. Чем кредитная карта отличается от дебетовой? 
А. Кредитной картой можно расплачиваться только в интернете. 
Б. При использовании кредитной карты вы тратите деньги банка, которые необходимо вернуть, 
а дебетовой — свои собственные. 
В. Дебетовая карта имеет более высокий процент на остаток. 
5. Что такое «финансовая подушка безопасности»? 
А. Сейф или банковская ячейка для хранения наличных. 
Б. Запас средств на случай непредвиденных обстоятельств, обычно 3–6 месяцев расходов. 
В. Страховой полис, гарантирующий сохранность всех активов. 
6. Какой налог удерживается с заработной платы работника в России, ставка для 
резидентов? 
А. Налог на добавленную стоимость (НДС). 
Б. Налог на прибыль организаций. 
В. Налог на доходы физических лиц (НДФЛ). 
7. Что такое «период охлаждения» в страховании? 
А. Время, в течение которого нельзя расторгнуть договор. 
Б. Срок, обычно 14 дней, в течение которого можно отказаться от навязанной страховки и 
вернуть деньги. 
В. Период между наступлением страхового случая и выплатой. 
8. Что из перечисленного относится к пассивам в личном бюджете по определению Р. 
Кийосаки? 
А. Акции, приносящие дивиденды. 
Б. Квартира, сдаваемая в аренду. 
В. Кредит на покупку автомобиля и сам автомобиль, требующий расходов, если он не 
используется для заработка. 
9. Что является основной целью управления корпоративными финансами в 
современной теории? 
А. Максимизация прибыли отчетного периода. 
Б. Минимизация налоговых выплат. 
В. Максимизация рыночной стоимости компании. 
10. Какой показатель отражает эффективность использования собственного капитала 
компании? 
А. Рентабельность активов (ROA). 
Б. Рентабельность собственного капитала (ROE). 
В. Рентабельность продаж (ROS). 
11. Что такое WACC? 
А. Средневзвешенная стоимость капитала. 
Б. Чистая приведенная стоимость проекта. 
В. Внутренняя норма доходности. 
12. Если NPV инвестиционного проекта больше нуля, это означает, что: 
А. Проект убыточен. 
Б. Проект обеспечивает доходность выше требуемой нормы. 
В. Проект имеет срок окупаемости менее одного года. 



13. Как изменится коэффициент текущей ликвидности, если компания погасит часть 
краткосрочной кредиторской задолженности денежными средствами? 
А. Увеличится. 
Б. Уменьшится. 
В. Останется неизменным. 
14. Что показывает показатель EBITDA? 
А. Прибыль до вычета процентов, налогов и амортизации. 
Б. Чистую прибыль. 
В. Операционный денежный поток. 
15. Дивидендная политика компании направлена на: 
А. Максимизацию дивидендных выплат в каждом периоде. 
Б. Полный отказ от выплаты дивидендов. 
В. Определение оптимального соотношения между дивидендами и реинвестируемой прибылью. 
16. При увеличении доли заемного капитала в структуре финансирования, как 
правило: 
А. Финансовый риск снижается. 
Б. Финансовый риск возрастает. 
В. Риск не меняется. 
17. Что является предметом комплексного экономического анализа? 
А. Технический уровень производства. 
Б. Причинно-следственные связи экономических явлений и процессов на предприятии. 
В. Бухгалтерская отчетность. 
18. Что характеризует показатель «фондоотдача»? 
А. Сколько рублей выручки приносит каждый рубль, вложенный в основные средства. 
Б. Степень износа основных средств. 
В. Долю активной части основных фондов. 
19. Как рассчитать коэффициент оборачиваемости оборотных средств? 
А. Отношение средней стоимости оборотных средств к выручке. 
Б. Отношение выручки к средней стоимости оборотных средств. 
В. Отношение себестоимости к выручке. 
20. Что такое «вертикальный анализ» бухгалтерского баланса? 
А. Сравнение показателей текущего года с предыдущим. 
Б. Определение структуры итоговых показателей (доля каждой статьи в валюте баланса). 
В. Расчет влияния факторов на результативный показатель. 
Разработчики программы: 
1. Синцова Елена Алексеевна, заведующий кафедрой «Международных финансов и 
бухгалтерского учета», канд. экон. наук, доцент 
Обсуждено на заседании кафедры «Международных финансов и бухгалтерского учета» 
протокол № 5 от «19» декабря 2025 г. 
Одобрено методическим советом Института экономики и финансов 
протокол № 3 от «13» января 2026 г. 

 


